
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Message du directeur 
 
Bonjour à tous et à toutes !  C’est avec plaisir que nous vous faisons 
parvenir le Bulletin du Centre d’apprentissage du Haut-Madawaska.  
Celui-ci est publié à tous les premiers lundis des mois de septembre à juin 
dans le but de mieux vous informer de tout ce qui se passe à l’école.  Pour 
ceux qui utilise le web, il est possible d’inscrire votre courriel à 
l’adresse suivante : http://cahm.elg.ca et de recevoir automatiquement les 
nouvelles du CAHM à l’instant même où elles seront publiées.  Plusieurs 
personnes sont déjà abonnées et semblent apprécier ce service. De plus, il 
est possible de se désabonner au besoin. 
 
Vous recevrez vers la fin de septembre le Profil de l’école 2007-2008 
concernant nos résultats aux évaluations provinciales. Depuis la fin juin, 
les enseignants regardent et étudient attentivement ces résultats et ceux 
des années précédentes.  Le Profil de l’école 2007-2008 vous renseigne 
sur les résultats de nos élèves, de nos forces, des points à améliorer ainsi 
que nos stratégies de réussite.  Les éditions des années précédentes sont 
aussi disponibles sur la page web de l’école et le document de cette année 
sera, encore une fois, publié en couleur  grâce à l’aide de notre Comité 
parental d’appui à l’école. 
 
Je vous invite aussi à lire la page 3 de ce bulletin concernant l’avenir de 
notre cafétéria.  Nous devons décider ensemble de poursuivre ce service 
ou non.  Je termine ce premier Bulletin de l’année, en vous invitant une 
fois de plus à notre traditionnel « hot-dog roast » qui aura lieu le mardi,  
16 septembre à 6h00.  Cette activité gratuite organisée en collaboration 
avec le comité de parents, vous permettra de rencontrer les enseignant(e)s 
de votre/vos enfant(s) et de discuter des attentes pour l’année.  Il nous fera 
plaisir de vous accueillir. Amenez toute la famille !  
 
Bonne année scolaire à tous et à toutes !   

                                                            Roberto Gauvin, directeur           
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Du Centre d’Apprentissage du Haut-Madawaska 
                   Apprendre pour la vie ! 

Dates 
Importantes 

 
Septembre 
2 - Ouverture des classes 
9- Photographie 
      des élèves 
16 - BBQ-Portes  
       ouvertes 
29- Réunion du comité  
      parental d’appui à  
      l’école 7h00 
 
Octobre 
6 - Formation pour les  
     enseignants.  Pas de  
     classes pour les élèves. 
13 - Action de Grâce 
      école fermée 
 
Novembre 
7-   Cérémonie du Jour du  
       Souvenir au gymnase 
10- Rencontre élèves- 
      parents-    
      enseignants 
11- Jour du souvenir 
       école fermée 
21 - Formation pour les  
     enseignants.  Pas de  
     classes pour les élèves. 
 
Décembre 
8- Formation pour les  
    enseignants.  Pas de  
    classes pour les élèves. 
19- Déjeuner aux crêpes 
19- Dernier jour de     
       classe 
20-31- Congé de Noël 
 
 

 

http://cahm.elg.ca/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Encore cette année, les élèves et leur famille sont invités à notre traditionnel « hot-dog 
roast ».  Ce repas gratuit, préparé en collaboration avec le comité de parents de l’école, est 
une excellente occasion de rencontrer les enseignants de votre/vos enfant(s). 
 
Cette soirée informelle aura lieu le mardi 16 septembre à 6h00 et se  
terminera vers 7h30.  En cas de pluie, la rencontre aura  
lieu au gymnase. 
 
Au plaisir de vous rencontrer en grand nombre !!! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cadenas 
   Tous les élèves de la quatrième à la huitième année ont reçu un casier et un   
   cadenas.  Les élèves peuvent utiliser gratuitement le cadenas de l’école en signant 
un consentement.  Les cadenas perdus, volés ou endommagés seront facturés au coût 
de 6.00$ en juin. 

Veuillez noter que la direction de l’école se réserve le droit d’ouvrir en tout temps le casier 
d’un élève pour assurer la sécurité et la propreté de l’école. 

Changements ??? 
 
Il est important d’aviser l’école si vous avez changé 
d’adresse, de numéro de téléphone ou que votre 
enfant nécessite une attention médicale particulière.  
Aussi, il est important que l’école ait un numéro, 
autre que celui de la maison, pour les situations 
urgentes. 
 
La politique du transport scolaire stipule que vous 
devez nous informer 24 heures à l’avance par écrit 
de tout changement concernant l’arrêt d’autobus en 
fin de journée.  Si votre enfant se fait garder à  
un autre endroit qui est différent de l’an 
dernier, veuillez nous en aviser 
en nous indiquant si cette adresse sera  
pour la durée de l’année scolaire.  
 
Votre coopération est appréciée !!! 

 

Photographie des élèves 
 

Encore cette année, le  photographe 
Michel Carrier sera à l'école pour faire 
les photos des élèves le mardi 9 
septembre.  
 
                          Tous les élèves et les   
                          membres du personnel  
                          se feront photographier.  
                          Les parents auront le   
                          choix d’acheter les  
                          photographies  ou non.   
 
Un bottin d’école sera offert vers la fin 
de l’année scolaire et pourra être acheté 
par les élèves qui le désirent.  Les 
reprises se feront à une date ultérieure. 
 
1. 2. 3… Souriez !!! 

 



Rencontre concernant l’avenir de notre cafétéria… 
Jeudi le 4 septembre 2008, 7h00, cafétéria du CAHM 

 
Comme vous le savez probablement, notre service de cafétéria est 
interrompu.  L’an dernier, des problèmes financiers avaient fait en sorte que 
nous avions un déficit accumulé jusqu’en janvier.  C’est à ce moment que 
nous avons fait de nombreux changements à notre menu et au sein du 
personnel de la cafétéria.  Bien que nous ayons réussit à redresser la 
situation, la possibilité d’un déficit plane toujours. 
 
En juin dernier, j’ai demandé au district scolaire pour lancer un appel d’offre 
afin de trouver un nouveau gestionnaire pour la cafétéria.  Malheureusement 
aucune soumission n’a été présentée.  Comme je l’ai mentionné à maintes 
reprises l’an dernier, le comité actuel est à bout de souffle et nous n’avons 
pas réussit à trouver au moins deux parents pour compléter ce comité.  Nous 
avons aussi, à trouver une personne responsable pour l’administration et les 
différentes tâches reliés à la gestion du personnel de la cafétéria. 
 
Nous devons donc décider ensemble si nous voulons continuer d’offrir 
ou non le service de cafétéria au CAHM. 
 
Au Nouveau-Brunswick, les écoles, n’ont pas à gérer un service de cafétéria 
et aucun budget n’y est alloué.  Un comité de bénévoles doit donc s’investir 
pour assurer ce service. 
 
Pour l’instant, les élèves devront apporter leur repas du midi.  Nous 
demandons aussi votre collaboration afin d’éviter l’utilisation des micro-
ondes et de vous assurer d’inclure des aliments nutritifs en évitant les 
boissons gazeuses, les chips et autres friandises sucrées.  Nous vous 
rappelons que les arachides et tous les produits qui pourraient en contenir 
sont interdits en tout temps à l’école. 
 
Vous êtes donc invités à une réunion publique qui aura lieu le jeudi  4 
septembre à 7h00 à la cafétéria de l’école pour discuter des possibilités et 
pour voir l’intérêt de continuer ou non ce service.   
 
Au plaisir de vous rencontrer !!! 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comité d’appui parental à l’école 
 
À tous les ans, les parents sont invités à assister aux réunions 
du comité parental d’appui à l’école. (CPAE) Ce comité est très  
important pour supporter et discuter avec la direction  
des nouveaux projets et du fonctionnement de l’école. Pour  
plus d’informations, vous êtes cordialement invités à assister  
à la première réunion le lundi 29 septembre 2008 à 19h00.   
 
Le CPAE est formé majoritairement de parents et de  
représentants de la communauté qui travaillent en équipe, dans un  
rôle consultatif avec la direction et le personnel de l’école.  Les membres travaillent avec la direction 
à l’amélioration de l’apprentissage au développement des élèves de même qu’à l’enrichissement de 
l’expérience éducative des élèves en insistant sur la participation de la famille et de la communauté. 
 
Le CPAE facilite la coopération dans le milieu scolaire et articule les besoins et les aspirations.  Cette 
collaboration contribue à l’atteinte du but premier de l’école, c’est-à-dire d’assurer les meilleures 
possibilités d’apprentissage pour les élèves. Au plaisir de vous voir en grand nombre! 
 
 

Agendas scolaires distribués gratuitement aux élèves de la 3e à la 8e année ! 
 
Nous aimerions remercier sincèrement la Caisse Populaire du Haut-Madawaska, Edmundston Toyota 
ainsi que le Groupe Westco qui nous ont appuyés afin d’offrir gratuitement des agendas scolaires à 
tous les élèves de la 3e à la 8e année.  Merci beaucoup !!! 
 

Caisse Populaire du 
Haut-Madawaska 

Bienvenue 
Nous voulons souligner le retour de Mme Tina Boulay-Therrien qui a donné naissance à une 
belle fille et qui nous revient suite à son congé de maternité, ainsi qu’à  
Mme Lyne Lavoie qui elle aussi, revient d’un congé de maternité après  
avoir donné naissance à un deuxième garçon.  

 
 
 
 
 
 

Le Bulletin du Centre d’apprentissage du Haut-Madawaska est publié le premier lundi de chaque mois de septembre à juin.   
Une copie de tous les bulletins est disponible sur la page web de l’école. 

 
Page web de l’école : http://cahm.nbed.nb.ca 

Centre d’apprentissage du Haut-Madawaska : 323 boulevard Long, Clair, N.-B., E7A 2C5 
Téléphone : 992-6006      Télécopieur : 992-6003 

Directeur : Roberto Gauvin      Directrice adjointe : Claudine Dionne 
Conseil des élèves : Président : John Boutot, Vice-Président : Vincent Bouchard, 

Secrétaire : Emmanuel Marquis et Trésorière : Hugo Pelletier 

http://cahm.nbed.nb.ca/



