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Importantes

Mai
02- classes fermées —
perfectionnement
professionnel

12- Réunion Comité
parental d'appui a

19h00 au C.A.H.M.

16- classes fermées —
perfectionnement
professionnel

19- Congé - Féte de la
Reine

Juin
10- classes fermées —
perfectionnement

professionnel

19- Cérémonie de fin
d’année

20- Dernier jour scolaire

pour les éleves.
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Du Centre d’ Apprentissage du Haut-Madawaska
Dans ce numéro Le 5 mal 2008

Service de cafétéria..........cooevvvviieiiinnnn. 2
Eléves dumois........cvvvviiiiiiiiiieie 6

Message du directeur

Certains éleves ont aussi participe a la création d’une vidéo dans le
cadre du « Festival des vidéastes du Manitoba » qui se tiendra a
Winnipeg a la fin mai. Leur film parle de I’impact de la publicité et a
été réalisé au CAHM avec I’aide de M. Samuel Caron et Mme
Laurence Veéron. Bravo !!!

Je veux aussi profiter de I’occasion pour faire une mise au point avec
notre service de cafétéria. J’ai eu la chance au cours des derniers
mois de lancer plusieurs appels afin de trouver des personnes qui
aimeraient siéger sur le comité de cafétéria. Malheureusement,
personne n’a voulu prendre ce dossier en main. Notre comité est a
bout de souffle. Aussi, apres vérification avec le district scolaire, je
constate que les écoles n’ont pas a mettre sur pied un service de
cafétéria et de plus, aucun budget de fonctionnement n’est prévu
pour ceci. On peut avoir un service de cafétéria si un groupe de
bénévole veut prendre en main la gestion de celui-ci. Aussi, il
n’existe pas d’aide financiéere pour venir en aide a une cafétéria qui
aurait des problémes financiers. Au CAHM, les dépenses de la
cafétéria dépassent les revenus et il n’est plus possible d’offrir le
service dans la forme actuelle. Si vous avez des suggestions, la
prochaine rencontre du Comite parental d’appui a I’école (CPAE) du
CAHM est prévue pour le lundi 12 mai a 7h00 pm. Cette rencontre
est publique et ouverte a tous.

J’ai demandé au district scolaire 3 de mettre le service de cafétéria en
soumission. Si nous reussissons a trouver une personne, un
organisme ou une entreprise intéressé, il sera possible d’offrir ce
service a nouveau I’an prochain.

Bon mois de mai !

Roberto Gauvin, Directeur




Mise au point pour le service de cafétéria au CAHM...

Prenez note que le service de cafétéria pourra continuer pour le mois de mai. Nous avons
été en mesure de réduire les colts d’opérations et redresser un peu la situation difficile que
nous vivions cette année. Je veux saluer les efforts exemplaires des cuisinieres qui avec
une main d’ceuvre diminuée ont réussit a continuer a offrir des repas et un service de
qualité. 1l faut les voir a I’ceuvre pour comprendre leur travail et comment elles ont relevé
ce défi. Bravo I!!

Ainsi, entre le 1% septembre 2007 et le 31 mars 2008, nous avons accumulé des revenus de
56 612.45% et des dépenses de 61 292.35% ce qui nous donne un déficit de -4 679.90%
Méme si ce déficit accumulé est moindre qu’en février, la situation est toujours difficile.

Je suis aussi décu d’entendre que certaines personnes de la communauté cultive le doute a
savoir que nous pourrions par exemple, utiliser certains budgets de nos projets de
technologie et de transférer ces argents au budget de la cafétéria. Pour I’année scolaire, au
CAHM, il existe un budget de nutrition au montant de 2 446,00 $, alloué par le Ministere de
I’éducation du Nouveau-Brunswick (le montant varie d’une école a I’autre selon le nombre
d’éléves). Cet argent est utilisé pour permettre a un plus grand nombre d’éléves de
bénificier de notre programme d’aide aux familles. Les argents que nous recevons pour les
projets technologiques proviennent de budgets spéciaux et sont remis seulement aux écoles
qui présentent des demandes concernant des projets innovateurs. Par exemple, cette année,
nous avons regu prés de 37 000.00$ pour un projet de robotique. Nous ne pouvons pas
utiliser ces fonds pour d’autre chose que la robotique et si nous ne demandons pas pour ces
fonds, I’argent est alors donné a d’autres écoles. Si I’école recoit beaucoup d’argent, c’est
que plusieurs de nos demandes sont acceptées. Cela devrait je crois, étre un plus pour la
communauté.

Il n’existe donc pas de budget de cafétéria et il revient a la communauté avec un comité de
bénévoles, de superviser le fonctionnement de la cafétéria ou bien que ce service soit opére
par le secteur prive. Notre comité est a bout de souffle et au cours des dernieres années,
nous avons essayé de recruter des bénévoles pour faire partie du comité de gestion.
Malheureusement, personne ne s’est présenté afin d’épauler ce comité. Nous voulons donc
étirer le plus possible, le service de cafétéria pour la présente année scolaire. Un appel
d’offre sera proposé par le district scolaire 3 par la voix des journaux locaux. S’il est
possible de trouver une personne, un groupe ou un organisme qui voudra bien prendre en
main la gestion de cette nouvelle formule, il sera possible de présenter une soumission. Je
suis ouvert a participer a un tel comité mais votre collaboration est essentielle.

Nous avons au CAHM, une belle école et un beau climat de vie. Les changements proposés
a la cafétéria font partie de notre réalité. 11y a de moins en moins d’éléves qui mangent a
I’école et les revenus sont a la baisse. Peut-étre qu’un « nouveau » souffle avec de
nouvelles personnes pourra redonner un regain de vie a ce service. Dans I’état actuel des
choses cela semble impossible.

Roberto Gauvin, Directeur



Prévisions pour 2008-2009 Changements important de dates...
Voici le nombre de classes et d'éleves
prévus pour I’année scolaire 2008- Veuillez prendre note que
2000. contrairement a ce qui avait
été annoncé dans le passe,
maternelle - 21 éleves - 1 classe il y aura de I’école le
1™ année - 16 éléves - 1 classe jeudi 15 mai prochain.
2°année - 32 éléves - 2 classe
3%année - 21 éléves- 1 classe Par-contre, il n’y aura pas
4% année - 26 éléves - 1 classe d’école vendredi le 16 mai
5°année - 29 éléves - 1 classe pour une journée de
6°année - 22 éléves - 1 classe perfectionnement pedagogique
7°année - 21 éléves - 1 classe pour le personnel de I’école.
8°année - 37 éléves- 2 classes
Merci de votre collaboration !!!
Total : 224 éléves
(diminution de 18 éléves)

Des sous pour le Relais pour la vie...

Dans le cadre de la marche pour le Relais pour la vie, le Centre d’Apprentissage du Haut-
Madawaska, conjointement avec I’école Ernest Lang, participent a ce grand eveénement qui se
déroulera le 7 juin a la piste et pelouse de la Cité des Jeunes a Edmundston.

Dans le but de ramasser le plus d’argent possible, nous avons placé un contenant au bureau
de la secrétaire. Les éleves, les parents et les visiteurs sont donc invités a donner des sous
pour le cancer. Nous connaissons tous quelqu’un qui est affligé de ce terrible fléau.

Ces sous seront remis au « Relais pour la vie » au nom du Conseil des éleves.

Capsule Nutrition
Les fraises (mai 2008)

Les fraises jouent un role important pour prevenir le cancer. De plus, elles sont tres riches en
fibre et en vitamine C. Les fibres jouent également un réle important pour prévenir la
constipation et réduire le risque de maladies du cceur. Seulement 6 fraises entieres fournissent
100 % de I’apport quotidien recommandé en vitamine C. Profitez des récoltes locales pour
faire des provisions pour I’hiver. Pour congeler les fraises entieres, étendez-les sur une
plaque a biscuits et placez-les au congélateur jusqu’a ce qu’elles soient bien gelées. Ensuite,
déposez-les dans des sacs a congeélation. On peut les ajouter aux yogourts, aux milkshakes,
dans les céréales, dans les salades de fruits et tranchées dans les salades vertes. Un vrai

délice !

Mélissa Boudreau Dt.P

Nutritionniste en Santé publique

Régions Edmundston, Grand-Sault & Kedgwick
Régie régionale de la santé 4
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. . . Pédagogiques
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Toici les activités du Conseil des éleves pour le mois de Mai 2008




Capsule Vox Pop !

Dans le cadre de notre programme « Ecole/Famille/Communauté; une
affaire de classe! », nous voulons obtenir vos commentaires et suggestions a
propos du fonctionnement de I’école. Nous vous invitons donc a participer a
notre projet « Vox Pop » en répondant aux questions ci-dessous et en
retournant cette feuille a I’enseignant titulaire de votre enfant ou en
I’envoyant directement au secrétariat.

Il vous est aussi possible de communiquer avec la direction au 992-6006 au
besoin.

Lors de notre derniére chronique, certains parents ont eu la chance de se
pronnoncer sur les activités offertes a I’école. Une seule feuille fut retournee
et on pouvait y lire « Oui mais on devrait se concentrer que les éleves
mangent de bon repas le midi au lieu d’acheter des gadgets électroniques a
800% la copie ». 1l est important que la communauté sache et comprenne
que les budgets que nous recevons a I’école ne sont pas transférables et ne
peuvent pas étre utilisés pour d’autres catégories. Merci de vos
commentaires !!!

Pour cette chronique du mois d’avril, nous vous demandons votre opinion
sur I’intimidation a I’école. Les éleves ont obtenus une autre réecompense
pour avoir atteint 600 beaux gestes. Croyez-vous que notre projet de lutte
contre I’intimidation peut aider a réduire I’intimidation a I’ecole ?

Autres commentaires ou suggestions ?

Merci de votre participation !!



Eléves du mois de mars 2008

Comme a I’habitude, nos éléves du mois

ont recu un certificat et un godter offert

par Les Gateries du Fin Connaisseur de Clair
et le comité de cafétéria. Nous

remercions Madame Sylvie Lévesque

qui nous donne un coup de main avec ce
programme et Madame Murielle Nadeau qui
s’occupe de faire les certificats. Un vrai

travail d’équipe ! Bravo !!!

De gauche a droite,

1re rangee : Caroline Sirois, Zachary Nadeau,
Tracy Michaud, Isabelle Bouchard.

2e rangée : Keven Boucher, Ashley Durepos,
Noah Dionne, Anthony Gagné, Justin Lavoie.
3e rangée : M. Claude Chasseé, Directeur-adjoint, Jenifer Nadeau, Fanny Bosse,
Francis Morneault, Claudéric Sirois, Angélie Sirois.

Absents au moment de la photo : Karl Bard, Kristine Michaud et Naomi Ouellette

Félicitations aux éléves méritants !!!

Voyage au Vietnam pour une enseignante du CAHM
C’est avec plaisir que nous vous annongons que Mme Danis Michaud,
enseignante au CAHM a été nommeée "Enseignante Canadienne
Microsoft de I'année™ lors de la compétition Asie-Pacifique de Microsoft
tenue a Hanoi au Vietnam.

Danis a présenté un projet intitulé "The Cell 2.0" qui fait référence a
I'utilisation du web 2.0 (web participatif) ou les éleves avaient a
développer une maquette d'une cellule et utiliser différents outils du
web 2.0 afin de présenter leurs recherches.

Félicitations Danis !!!
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