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Message du directeur

Janvier

09-Début des classes Le mois de janvier nous améne, comme a I’habitude, son lot de

26- Expo-sciences au résolutions et de décisions. Pour les éléves qui viennent a peine de

CAHM recevoir leur premier bulletin de I’année scolaire, il est important de
continuer a travailler fort et a demeurer impliqués dans la vie

g Séfgi;i)_sciences . ¢tudiante. J’apprécie la participation et I’encouragement des parents

14-18 Semaine de qui s’assurent que leurs enfants soient toujours engagés dans

I’appréciation de I’apprentissage et les activités de I’école.

I’éducation

Merci a Madame Suzanne Cyr et aux €léves qui ont participé au
concert de Noél présenté aux résidents du Foyer Ste-Elizabeth de
Baker-Brook. Merci a la chorale Le Cheeur des Anges, Mesdames
Rolande et Lorraine d’avoir organisé plusieurs mini-concerts dans la
région. Merci aussi au conseil des éléves pour I'organisation et le
montage du superbe spectacle de Noé€l. Je tiens aussi a remercier les
parents et les membres de la communauté qui se sont déplacés en
‘Bonne et grand nombre lors de notre traditionnel déjeuner aux crépes. Nous
apprécions votre présence et remarquons votre participation active.

heureuse Merci !

ahhee
2006 (!l C’est avec plaisir que nous annongons que le CAHM ira de I’avant
pour mettre sur pied un projet contre 1’intimidation et la violence
avec I’aide de Nathalie Cyr-Bélanger, trésoriére du Comité sur la
prévention du crime du Nord-Ouest, auquel elle participe activement.
Madame Cyr-Bélanger est aussi agente de probation au ministere de
la sécurité publique et coordonnatrice du projet de lutte contre
I'intimidation NON a ['intimidation! Grace a son dévouement et a son
travail acharnés, elle a contribué¢ grandement a 1'élaboration et a la
mise en ceuvre de ce projet dans d’autres écoles du district. Elle sera
une ressource trés appréciée et nous guidera pour faire de ce projet
une réussite au CAHM.

Roberto Gauvin, directeur



Information pour les parents des éléves du District scolaire 3 au sujet de la nouvelle
politique alimentaire

Saviez-vous que les croquettes et burgers au poulet, les batonnets de poisson, les saucisses et
autres charcuteries (exemples : pepperoni, salami, bacon) contiennent
beaucoup de gras et de sel et trés peu de vitamines ? Manger ces aliments
régulierement nuit a la santé des enfants. Voila pourquoi la politique
alimentaire permet de les offrir moins souvent aux €leves et demande de
les faire cuire au four et non pas dans une friteuse.

Irene Bourgoin, Programme apprenants en santé a 1’école, District scolaire 3

-

6 200.00 $ offert au CAHM dans le cadre du programme " Génie Arts"

C'est avec joie que nous annongons aujourd'hui
que le CAHM recevra une bourse de 6 200.00 $
dans le cadre du programme "Génie Arts".

Le projet "Je fais mon cinéma" a retenu
l'attention du comité de sélection. Genevieve
Caron sera l'artiste invitée en compagnie de son
pere Rodolphe Caron, cinéaste bien connu dans la
région.

Mentionnons que le projet "Je fais mon cinéma" en
est un d’initiation a la scénarisation, au tournage

et au montage vidéo. Un exercice pédagogique

ou des jeunes de septiéme et de huitiéme années vont réaliser, en groupe, des courts métrages
d’environ 1 minute. Les €éléves vivront, au complet, le processus de production; de la mise en
forme d’une idée au produit final. Les €léves pourront par la suite présenter leur ceuvre aux éléves
de I’école et leur entourage.

L’intégration d’un outil de travail créatif (la vidéo) au programme de francais sera utilis¢ comme
source de motivation a I’apprentissage. Un processus de création qui va permettre aux
participants d’explorer la vidéo comme médium de communication tout en approfondissant leurs
connaissances, a 1’oral et a I’écrit, de la langue frangaise. L’activité vise a initier les jeunes au
cinéma/vidéo tant au niveau technique que créatif tout en les encourageant a structurer leurs idées
et 4 utiliser une démarche progressive de travail. A la fin du projet, les participants auront acquis
une bonne connaissance du langage cinématographique pour atteindre les objectifs visés.

Pas de doute que ce programme suscitera chez les €léves, le golit de se dépasser et d'apprendre
toujours plus !!!




Premier camp de leadership

Le premier Camp de leadership étudiant mis sur pied
par ’animatrice culturelle Christine Laforge-Morin,

s'est avéré un franc succes. Ce camp, qui se déroulait

au local des Scouts a Grand-Sault, a eu lieu le 27
novembre 2005.

L'événement a attiré trente-cing €léves des écoles
¢lémentaires du District 3, soit I’école élémentaire
Sacré-Ceeur, Marie-Immaculée, le Centre d’apprentissage
du Haut-Madawaska, 1’école Saint-Joseph, 1’école Echo-
Jeunesse et I’école Mgr-Martin. Le camp de leadership

a permis aux jeunes d'établir des contacts, de s'adonner
a différentes activités et de relever des défis en groupe.

Une meilleure compréhension de soi-méme et le développement de ses qualités de leader sont
les retombées directes de ce camp. Les participants ont appris a travailler en groupe de manicre
efficace et a mettre en pratique leurs nouvelles capacités de leader. Dans la partie récréative, ils
ont li¢ de nouvelles amitiés.

Mme Laforge-Morin tient & remercier chaleureusement tous les animateurs culturels, les
conférenciers du conseil étudiant de la Polyvalente Thomas-Albert, le personnel enseignant,
ainsi que les parents qui ont participé a cette journée d’échange. Un remerciement particulier est
¢galement adressé au Presbytere de Saint-Georges, qui a permis 1’acces a ce magnifique endroit.

Les commentaires des participantes et participants ont été tres positifs. Il est donc envisagé de
faire de ce camp un événement annuel. Voici quelques commentaires des participants :

« De simples mots ne sauraient exprimer combien j'ai €té inspir¢ et l'incroyable expérience
vécue. Le savoir acquis et les contacts établis a 1'aide de nos animateurs culturels, tout cela a été
fantastique. »

« La passion était incroyable. Elle m'a donné le sentiment que nous pouvions vraiment faire une
différence. La passion que vous avez mis a organiser ce camp en a fait une expérience assez
forte pour changer une vie. »

« Une occasion incroyable, absolument incroyable pour les €éléves. Fort des legons apprises au
camp, je sais que chaque leader présent au camp incitera les membres de sa collectivité a devenir
plus actifs. Bravo! »

Source : Christine Laforge-Morin
Animatrice culturelle



Eléves du mois de décembre au CAHM

Voici les éleves du mois de décembre. en plus de recevoir
un certificat d'honneur, les éléves sont invités a

partager un léger gotter offert par les Gateries du Fin
Connaisseur de Clair et le comité de cafétéria de I’école.
Les ¢léves se sont donc régalés de patisseries et d’un verre
de lait afin de souligner I’excellent travail qu’ils ont
accompli en classe. Bravo aux éleves méritants !!!

De gauche a droite :
lere range: Catherine G., Stéphanie M., Denis S., Isabelle D., Maxime B., Naomy M., Christian B.
2e range: Myriam P., Marie-Lyne B., Samuel P., Alexandre-Olivier B., Emily G., Ulric B..

3e rangée: M. Claude Chassé, dir-adjoint, Maxime-Sophie V., Sabrina D., Marc-André B., Pier-Emanuel L. et
Tulie G.

Communication a I’école Expo-sciences

Nous encourageons les parents a utiliser La classe de 8° année du ce
\ ; ) , oY) 2
l'agenda scolaire pour communiquer avec les CAHM, en collaboration S
enseignants. Si, toutefois, vous devez avec Mme Danis Michaud
appeler a I'école, veuillez laisser votre nom, organise encore une fois len Ce

votre numéro de téléphone et la raison de
votre appel sur le répondeur. Votre message
sera acheming a la personne concernée.
Cette personne communiquera avec vous
lorsqu'elle pourra se libérer.

Utilisation du téléphone par les éleves

Vous remarquerez que depuis la
fin de décembre, nous
encourageons les éléves a
utiliser le moins possible le
téléphone pour usage personnel.

Ainsi il sera possible pour les éléves
d’utiliser le téléphone en compagnie d'un
membre du personnel en cas d’urgence
seulement.

cette année 1’expo-sciences.

Le but de cette activité est de développer chez
les jeunes un intérét pour les sciences. Cette
activité aura lieu le jeudi 26 janvier au
gymnase. Pour I’expo-sciences du district,
celle-ci aura lieu le samedi 25 février.

Bonne chance a tous les participants !!!
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